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Sprawozdanie z przebiegu wykonania budietu za I polrocze 2(}26 r.
w Zakladzie Gospodarki Komunalnej w Bierzwniku

Zaktad Gospodarki Komunalnej w Bierzwniku w formie jednostki budzetowej zostat powotany
uchwatla Rady Gminy Bierzwnik nr IV/33/24 z dnia 25 lipca 2024 roku i funkcjonuje od dnia
01 wrzesnia 2024 roku. Powstat z przeksztatcenia Samorzadowego Zaktadu Budzetowego.
Dziatalnos¢ Zakladu oparta jest na prowadzeniu gospodarki finansowej w nastgpujacych
rozdziatach:

- 01044 — infrastruktura sanitacyjna wsi;

- 40002 — dostarczanie wody;

- 71035 — cmentarze;

- 75814 — rézne rozliczenia finansowe;

- 90001 — gospodarka $ciekowa i ochrona waod;

- 90017 — zaklady gospodarki komunalne;j.

W Zakladzie na pelne etaty zatrudnionych jest 12 osoéb, w tym 1 dyrektor, 1 podinspektor, %2
pomoc biurowa, %2 sprzataczka, 4 pracownik gospodarczy, 2 konserwator maszyn i urzadzen,
3 robotnik na SUW.

Funduszem Swiadczen Socjalnych objetych jest 3 emerytow.

Wykonanie budzetu w w/wym. rozdziatach za I pétrocze 2026 roku przedstawia sig
nastepujaco:

01044 — Infrastruktura sanitacyjna wsi

Otrzymano plan 130.000,00 zl., wydatkowano 127.901,62 zl. tj. 98,38%. na rozbudowe
i modernizacje infrastruktury wodociagowej na terenie gminy Bierzwnik.

40002 — Dostarczanie wody

Na utrzymanie i funkcjonowanie dziewigciu stacji uzdatniania wody i sieci wodociggowej
otrzymaliSmy plan w wysokosci 775.260,00 zl, wydatkowano 356.059,02 zl, tj. 45,93 %,
w tym na:

e Rekawice robocze i woda dla pracownikéw — 69,36 zt.

e wynagrodzenie osobowe pracownikéw — 107.566,50 zt.;

e dodatkowe wynagrodzenie roczne — 15.455,77 zt,;

o skfadki na ubezpieczenia spoteczne i FP —23.744,92 zt.;

e umowy zlecenie za wykonanie taryfy i analizy ryzyka na stacji uzdatniania wody
Gorzno -

3.925,71 zt,,

e zakup wodomierzy, zaworoéw, zasuw, redukcji, oc kolan, nypli, glowic, oringow,
uszczelek, obejm, opasek naprawczych, muf, uszczelek kotnierzowych, podchlorynu
sodu, zylki do plombowania wodomierzy, paliwa do sprzetu, olej do wykaszarek,
zawory napowietrzajaco-odpowietrzajace, klucze do prac na sieci, zestaw
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gwintownic, zawory zwrotne, lgezniki rurowo-kolnierzowe, zlacza elektryczne,
kotnierze stalowe — 17.316,77 zt.;

zakup materialéw do ogrodzenia studni na stacji uzdatniania wody Klasztorne —
3.134,00 zi,;

zakup 5 sztuk hydrantéw naziemnych — 8.421,69 zi.;

zakup energii (9 hydroforni) — 84.943 .21 zi.;

badania profilaktyczne pracownikdéw — 200,00 zt.;

analiza ryzyka dla stanowisk pracy na stacjach uzdatniania wody, wynajem WUKO
na SUW Bren, spawanie zbiornika SUW Lasko, SUW Kolsk, uslugi za przesyltki
materiatow - 1.107,19 zl.;

prace zwigzane 7z awaria na sieci wodociagowej na ulicy Mickiewicza w Bierzwniku
-36.272,19 zt,;

wykonanie bramy na SUW Gorzno - 2.500,00 zt.;

okresowy przeglad stanu technicznego hydroforni (10 budynkoéw) — 6.150,00 zt.
oplaty za ushigi telekomunikacyjne - 981,65 zt.;

badania laboratoryjne wody — 10.414,17 z1.;

ryczalty samochodowe dla pracownikdéw i podroze stuzbowe — 5.922,86 zt.;

oplaty state i zmienne do Wod Polskich — 18.343,34 zt.;

odpisy na ZFSS — 8.829,69 zt.

szkolenie pracownikow - 760,00 zi.

71035 — Cmentarze

Na utrzymanie o$miu cmentarzy otrzymaliSmy plan w wysokes$ci 204.710,00 zl, z tego
wydatkowano 96.527,49 zl, tj. 47,15 %, w tym na:

zakup paliwa, zyiki, oleju do koszenia trawy na cmentarzach, narzedzia do prac na
cmentarzach — 2.044,33 zi.;

zakup energii (utrzymanie dwéch kaplic — Bierzwnik 1 Lasko) — 1.144,59 zt.;

remont dmuchawy i naprawa przgsta plotu na cmentarzu w Klasztorne — 315,87 zi.
wycinka drzew na cmentarzu Brefi 1 Lasko — 5.400,00 z1.

okresowy przeglad stanu technicznego kaplic — 1.000,00 zt.

oplaty za ushugi telekomunikacyjne - 341,82 zt,;

podatek od nieruchomoset — 77.650,00 zt.

optaty za wywoz odpaddéw komunalnych z cmentarzy oraz za trwaly zarzad -
8.630,88 zl.

75814 — RoZzne rozliczenia finansowe

Otrzymany plan na pokrycie wydatkéw zwigzanych z oplaty prowizji bankowej to
kwota 3.600,00 zl. wydatkowano 1.800,00 z1., tj. 50,00 %.

90001 — Gospodarka §ciekowa i ochrona wod

Na utrzymanie i funkejonowanie oczyszezalni Sciekow i sieci kanalizacyjnej
otrzymaliSmy plan w wysokosci 1.010.270,00 zl, wydatkowano 498.597,94 zl, tj. 49,35 %,
w tym na :



zakup rekawic roboczych oraz wody wg przydziatu bhp dia pracownikow — 257,74 z1.;

wynagrodzenie osobowe pracownikéow — 179.935,11 zi.;

dodatkowe wynagrodzenie roczne — 18.918,75 zt,;

sktadki na ubezpicczenia spoleczne i FP — 33.568,67 zl.;

wynagrodzenie dla zleceniobiorcy za wykonanie remontu ciagnika Ursus C-360 —

692,23 zi.

e zakup stycznikdw, szybkozlaczy, zaworow, przekaznikoéw, wtyczek, zlaczek, gniazd,
redukeji, zarowek do ciagnika Ursus, weza ssawnego i szybkoztacza do beczkowozu,
wirnik na przepompownie glowna Lasko —~ 3.871,82 zl;

¢ zakup flopamu na oczyszczalnie — 15.498,00 zi.;
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e zakup paliwa do sprzetu - 31.667,48 zi,;
e zakup 2 szt. Pomp zatapialnych wraz z hydraulikg ttoczng —12.323,99 zt,;

zakup opon do ciggnika Zetor — 2.782,01 zt,;

zakup energii — 104.187,61 zL;

remont pomp przydomowych i gtéwnych na sieci kanalizacyjnej — 39.551,01 zi;

naprawa samochodu shuzbowego — 2.007,00 zt.

badania profilaktyczne pracownikow — 200,00 zt.

montaz szafki sterownia na przepompowni przyd. Bren i uruchomienia sterownia na

rozdzielnicy na kracie, na oczyszczalni — 2.020,00 z1.;

analiza ryzyka bhp dla stanowisk pracy na oczyszczalni — 936,50 zt.,;

¢ badanie hatasu, drgat, amoniaku, kwasu siarkowego na stanowiskach pracy —2.177,10
7i.;

e przeglad dmuchaw - 3.413,25 zL;

o ustuga WUKO na przepompowni gléwnej Klasztorne — 2.832,94 zi.;

¢ budowa i montaz szafek sterownia na przepompowniach przydomowych w Jaglisko
i Ploszkowo — 2.260,00 z1.;

o przeglad okresowy stanu technicznego budynkoéw na oczyszezalni - 5.535,00 zi.

e odbidr i zagospodarowanie osadu z oczyszczalni — 10.800,00 zt.;

e oplaty za ustugi telekomunikacyjne i monitoring oczyszezalni i przepompowni
glownych — 3.484,86 zi.;

e badania laboratoryjne $ciekow - 2.680,00 zi.;

¢ oplaty stale i zmienne do Wéd Polskich — 3.588,50 zi.;

s podroze stuzbowe pracownikow — 520,95 zt.

e odpisy na ZFSS - 11.773,92 z1,;

e oplaty za wywoz odpaddéw komunalnych — 348,00 zt.;

e szkolenia pracownikéw — 766,50 zl.;

L

90017 - Zaklad Gospodarki Komunalnej

Na utrzymanie i funkcjonowanie Zakladu Gospodarki Komunalnej otrzymaliSmy plan
w wysokosci 828.070,00 zl, wydatkowano 313.901,49 z1, tj. 37,91 %, w tym na:

e woda dla pracownikéw -24,05 z1.;
s wynagrodzenia osobowe pracownikéw — 173.857,96 z1.;
e dodatkowe wynagrodzenie roczne — 25.884,75 zt,;



o sktadki na ubezpieczenia spoteczne i FP — 39.062,37 zt.;

e wynagrodzenie za umowg zlecenie za sporzadzenie nowej taryfy na zaopatrzenie
w wode 1 §cieki — 4.060,00 zt.;

e zakup materialéw biurowych, srodkow czystoSci, pieczatek, dyskow, tonerow, —

1.963,34 zt.;

zakup kosy do wykaszania — 3.494,00 zt.;

zakup zestawu komputerowego — 5.276,70 zi.;

badania profilaktyczne pracownikow — 700,00 zt.;

zaplata za ustugi pocztowe — 977,30 zt.;

ustugi informatyczne — 7.100,00 zt.

ustugi bhp — 1.500,00 zt.;

analiza ryzyka dla stanowisk pracy — 381,60 zl.

przeduzenie licencji programu BILING i nowy modut KSEF — 15,842,40 zt.;

regeneracja toneréw, oplaty za korzystanie z systemu KRD BIG, pakiet strony BIP —

2.125,44 zt,,

oplaty za ustugi telekomunikacyjne — 1.213,76 zt.;

podroze stuzbowe i ryczalty samochodowe — 3.841,78 zi.;

polisa ubezpieczeniowe sprzetu — 482,00 zt.;

odpisy na ZFSS — 13.244,54 zt.;

podatek od nieruchomoseci — 11.222,00 zt.;

oplaty za wywéz odpadéow komunalnych — 905,50 zt.;

szkolenia pracownikéw — 739,00 zt.
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Sporzadzit:

Centrum Usiug Wspolnych
) w Bicrzyfniku
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4040)dodatkowe wynagrodzenie roczne 19 650,00 18 918,75| 96,28%
4110|sktadki na ubezpieczenie spoteczne 70 380,00 30 933,27 43,95%
4120|sktadki na Fundusz Pracy 5 940,00 263540 4437%
4170|wynagrodzenia bezosobowe 11 500,00 692,23 6,02%
4210|zakup materiatow i wyposazenia 100 000,00 66 143,30 66,14%
4260|zakup energii 150 000,00 104 187,61 69,46%
4270|zakup usiug remontowych 79 000,00 41 558,01 52,61%
4280(zakup uslug zdrowotnych 600,00 200,00 33,33%
4300{zakup ustug pozostalych 40 000,00 2997479 74,94%
4360|opfaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 8 500,00 3484,86] 41,00%
4390|zakup ustug obejmujacych wykonanie ekspertyz, analiz, opinii 5 500,00 2 680,00 48,73%
4410{podroze stuzbowe krajowe 1 500,00 520,95 34,73%
4430|rézne optaty i sktadki 12 360,00 3 588,50 29,03%
4440|odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 12 500,00 11772,92] 94,18%
4520|optaty na rzecz budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego 2 060,00 348,00 16,89%
4700(szkolenia pracownikéw niebedgcych czlonkami korpusu st.cywilnej 5 000,00 766,50 1533%
6050 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 100 000,00 0,00%
90017 Zaklady gospodarki komunalnej 828 070,00 313901,49| 37,91%
3020)|wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen 4 120,00 24,05 0,58%
4010|wynagrodzenia osobowe pracownikdw 560 098,00 173 857,96 31,04%
4040|dodatkowe wynagrodzenie roczne 26 300,00 25 884,75]  98,42%
4110|sktadki na ubezpieczenie spoteczne 104 165,00 34 286,87 32,92%
4120|sktadki na Fundusz Pracy 12 530,00 477550 38,11%
4170 |wynagrodzenia bezosobowe 4 060,00 4 060,001 100,00%
4210|zakup materialow i wyposazenia 20 000,00 10 734,04| 5367%
4280 |zakup ustug zdrowotriych 800,00 700,00 87,50%
4300]zakup ustug pozostatych 40 000,00 27 926,74  69,82%
4360]optaty z tytulu zakupu ustug telekomunikacyjnych 3 000,00 1213,76 40,46%
4410|podréze stuzbowe krajowe 9 000,00 3841,78 42,69%
4430|rozne optaty i skiadki 5 150,00 482,00 9,36%
4440/odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 20 447,00 13 244,54 64,77%
4480 |podatek od nieruchomosci 11 300,00 11 222,00 99,31%
4520 | optaty na rzecz budzetéw jednostek samorzadu terytoriainego 3 100,00 908,50 29,31%
4700(szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu st.cywilnej 4 000,00 739,00 18,48%
OGOLEM: 2951 910,00 1394 787,56| 47,25%

data:

22.07.2026

sporzadzit:

Ustug Wspolnych i

Wa

lowska'
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